
Einstieg jederzeit möglich
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Zertifizierter  
Führungscoach 

Resilienz in 
Veränderungsprozessen
Stark bleiben, wenn sich alles ändert!
Veränderungen sind ein 
unvermeidlicher Teil unseres Lebens und 
der beruflichen Laufbahn. 

Manchmal entscheiden wir die 
Veränderung selbst, manchmal werden 
die Veränderungen vorgegeben.

Die Fähigkeit, Change-Prozesse 
und Lebensübergänge erfolgreich 
zu meistern und ggf. auch bei den 
Mitarbeitern zu begleiten,  
ist entscheidend für persönliches und 
berufliches Wachstum und können 
außerdem ein wichtiger Faktor bei der 
Mitarbeiterbindung sein.

Zeit- und Selbstmanagement-
Workshop 
Selbstreflektion – Selbstführung 
Ihre Schlüsselkompetenz für Erfolg und 
Balance!
Führungskräfte und Mitarbeitende stehen 
täglich vor Herausforderungen, die eine 
hohe Belastung und Verantwortung mit 
sich bringen. Um den Anforderungen 
gerecht zu werden und langfristig 
erfolgreich zu sein, ist es entscheidend, 
sich selbst gut zu managen, sich selbst zu 
reflektieren und sich selbst zu führen.

In diesem Workshop lernen Sie effektive 
Strategien und Techniken für ein 
erfolgreiches Selbstmanagement zu 
entwickeln und umzusetzen!

Coaching-Skills für Führungskräfte
Lösungsorientiert begleiten

Als Führungskraft stehen Sie in der 
Verantwortung, Prozesse zu managen 
und in eine neue Richtung zu lenken. 

Als Coach leiten Sie Ihre Mitarbeitenden 
dazu an, Selbstmanagement zu trainieren 
und lösungsorientiert zu handeln.

Lernen Sie in dieser Fortbildung, als 
Coach Ihre Teams darin zu unterstützen, 
Lösungsstrategien zu erarbeiten, 
die Kommunikation untereinander 
zu verbessern und Prozesse 
ressourcenorientiert zu optimieren!

Dauer: 
10 Module + 4 Supervisionseinheiten

Ort:
Bad Kötzting oder online

Information Anmeldung

Information und Anmeldung
Katrin Löffler 
Telefon: 09941 9085-77 
Telefax: 09941 9085-79 
katrin.loeffler@tourismusakademie-ostbayern.de

Forbildung für Führung 
und Teamleitung

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 15:00 Uhr 
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Authentische Führung und 
Empowerment
Selbstwirksamkeit stärken bei sich selbst 
und im Team

Dieses Seminar vermittelt Ihnen die 
Schlüsselkompetenzen der 
Selbstführung und zeigt Ihnen, wie 
Coaching für Empowerment Ihre 
Führungsfähigkeiten stärkt.

Durch interaktive Workshops und 
praxisnahe Beispiele erhalten Sie 
konkrete Werkzeuge und Ansätze, die Sie 
direkt in Ihrem Führungsalltag anwenden 
können.

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 17:00 Uhr  
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 13:00 Uhr 
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 17:00 Uhr 
Modul / Seminar einzeln buchbar!



Zertifizierter Führungscoach 
Coach für Führung und Teamleitung

In der heutigen dynamischen Geschäftswelt 
sind effektive Führungskompetenzen 
entscheidend für den Erfolg von 
Unternehmen. 

Unsere Weiterbildung zum zertifizierten 
Führungs-Coach vermittelt Ihnen die 
notwendigen Fähigkeiten und Werkzeuge, 
um Mitarbeiter*innen fachlich kompetent 
und authentisch zu führen, Teams erfolgreich 
zu leiten und in ihrer Entwicklung zu 
unterstützen.

Wir zeigen Ihnen, wie Sie Ihre eigene 
Effizienz sowie die des Teams steigern.

Zielgruppe: 
• neue Führungskräfte
• Führungskräfte in Veränderungspositionen
• Teamleiter und Abteilungsleiter
• Selbstständige und Unternehmer
• Junge Talente mit Führungsanspruch

(High Potentials)

Beziehungsmanagement & 
Führungspsychologie
Wirksame Führung heute

Die Art und Weise, wie wir führen, wandelt 
sich stetig. Um erfolgreich zu sein, ist es von 
großer Bedeutung, die Bedürfnisse unserer 
Mitarbeitenden zu verstehen und den 
Spagat zwischen Führung und Inspiration zu 
meistern.

In diesem Seminar entwickeln Sie die 
Fähigkeiten, die notwendig sind, um eine 
positive und produktive Arbeitsumgebung 
zu schaffen. 
Visionieren Sie Ihren Führungsstil! 

Wir unterstützen und begleiten Sie dabei!

Meetings meisterhaft moderieren 
So können Meetings effektiv und 
organisiert geleitet werden!
Sie bekommen an diesem Tag das Know-
How, Meetings effektiver, strukturierter 
und lebendiger zu gestalten und zu leiten.  

Außerdem lernen Sie, wie Sie die 
Teilnehmer motivieren können, sich zu 
engagieren und klare Entscheidungen zu 
treffen.

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 13:00 Uhr
Modul / Seminar  
einzeln buchbar!

Motivation und Energie
Motivation, Leistungsfreude und 
Mitarbeiterbindung - Erfolgsstrategien für 
eine langfristige Zusammenarbeit
Erfahren Sie, wie Sie als Führungskraft 
Mitarbeiter motivieren und das 
Engagement steigern können, um sie 
langfristig an Ihr Unternehmen zu binden. 
Dieses Seminar vermittelt Ihnen 
praxisnahe Strategien und Techniken, um 
die Zufriedenheit und Loyalität Ihrer 
Mitarbeiter zu erhöhen.

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 17:00 Uhr 
Modul / Seminar  
einzeln buchbar!

Das Kommunikationstraining für 
Führungskräfte
Stärken Sie Ihre Führungskompetenz 
durch ein gezieltes Dialogtraining für 
nachhaltige Kommunikationserfolge!

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie 
positiver, offener und ausdrucksstärker in 
Ihrer Kommunikation wirken. 

In diesem interaktiven und dynamischen 
Training werden sie bereichernde 
Erfahrungen sammeln, die ihnen 
dabei helfen, erfolgreicher in Ihrer 
Kommunikation zu sein. Stressige 
Situationen können Sie zukünftig 
gelassener bewältigen und erfolgreich 
stärkere Beziehungen aufbauen.

On- und Offboarding
Erfolgreiche Mitarbeiterintegration und 
-verabschiedung
Viele sind sich nicht darüber bewusst, 
wie wichtig professionelles On- und 
Offboarding ist!

Lernen Sie, wie Sie durch professionelle 
On- und Offboarding Prozesse 
die Integration neuer Mitarbeiter 
erleichtern und eine wertschätzende 
Verabschiedung scheidender Mitarbeiter 
sicherstellen. 

Dieses Seminar vermittelt Ihnen 
praxisnahe Strategien und bewährte 
Methoden, um die 

Übergangsphasen im Mitarbeiterzyklus 
effizient und positiv zu gestalten.

Auftritt und Wirkung
Workshop: Souverän und stilsicher als 
Führungskraft

In der modernen Geschäftswelt ist es für 
Führungskräfte entscheidend, nicht nur 
durch Fachwissen zu überzeugen, sondern 
auch durch ihre Präsenz und Ausstrahlung.

Schwerpunkte dieses Seminars sind die 
Entwicklung einer starken Körpersprache, 
Einsatz der Stimme und moderne 
Umgangsformen im Business-Bereich.

Nutzen Sie die Gelegenheit, Ihre 
Führungskompetenzen zu verfeinern und 
Ihr Team mit einem inspirierenden Auftritt 
zu begeistern!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 17:00 Uhr  
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 15:00 Uhr 
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 17:00 Uhr  
Modul / Seminar einzeln buchbar!

Weitere Informationen unter

1 Tag von 09:00 bis 13:00 Uhr 
Modul / Seminar einzeln buchbar!


